Carta al nuevo Delegado de Pastoral

Alabada sea la Sagrada Familia,
Jesus, Maria y José

Septiembre 21, 2023
Fiesta de San Mateo, Evangelista

Estimado P. Juan Hueso S.F.,
Delegado de Pastoral para Espafia-Camertun

Gracias por haber aceptado el servicio de coordinar la pastoral de la delegacion
durante el curso 2023-2024. Me hubiera gustado que te hubieras comprometido
por dos o tres afios, pero entiendo que te hayas inclinado por un afio para exami-
nar a final de curso qué es lo mejor para todos los que colaboramos en la pastoral
de la delegacion.

Confio en tu experiencia, tu talante abierto a escuchar y a poner mas atencion a
personas y situaciones que a los demas nos pueden pasar desapercibidas. Me has
dicho que tu fuerte no es la gestion y, por eso, quienes te acompafiamos en este
servicio queremos ayudarte en lo que haga falta. Como en otros campos de la vida
donde es necesaria la cooperacion y ponerse al dia, lideran los equipos, no una
sola persona.

Te propongo cuatro avenidas por las que hagamos transitar las actividades, pro-

gramas y proyectos que se recogen en el apartado dedicado a la Pastoral de los

Acuerdos Capitulares (2023-2028):

* El ambiente mas adecuado para educarnos es ¢l ambiente de familia, por eso,
nuestra pastoral se ha de inspirar en los valores y las necesidades de las familias.

Hacia ellas se orienta. El marco de nuestra pastoral es la familia, no una persona.

» La manera de organizarnos y relacionarnos debe ser la de una familia espi-
ritual. Antes que maestros hemos de ser testigos de la pastoral que proponemos.

* Incrementemos el tiempo que dedicamos a la formacién pastoral congrega-
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cional. Este tiempo no se lo estamos quitando a los alumnos, catecimenos y
familias, sino que se lo damos de otra manera.

» Compartamos una vision y criterios comunes, con programas y proyectos que
converjan y se evaluen.

Presento de manera abreviada los Acuerdos Capitulares (2023-2028) en lo que
a la Pastoral Congregacional se refiere para su adaptacion a nuestra delegacion:

Acuerdos Capitulares (2023-2028):
Introduccion al cap. III, sobre la Pastoral

Hacemos un camino no exento de dificultades en una sociedad plural y cambian-
te. Entusiasmados por el evangelio de Nazaret sembramos el estilo de vida en el
que creemos a la luz que san José Manyanet transmitié para todas las familias.
Estamos convencidos de la importancia de una vision global de la accion pastoral
que debe ser ofrecida con sencillez y determinacion, saliendo a las “periferias”
(=cualquier situacion humana necesitada de Dios y de nosotros).

En cuanto a la organizacion pastoral:

. La Sagrada Familia ha de estar en el origen de nuestra accion pastoral.

. El equipo de pastoral de la delegacion esta formado por el delegado de pasto-
ral, preferiblemente un religioso, y dos laicos (representando a los colegios y
a las parroquias).

. Los laicos pueden asumir responsabilidades mayores.

. Se ha de actualizar el Plan de Pastoral Congregacional (2002).

. La pastoral familiar ha de ser eje central de nuestra pastoral.
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En cuanto a la pastoral Familiar (PF):

6. Es una prioridad la participacion de las familias en la pastoral.

7. Nuestra PF ha de mostrar los valores de la Sagrada Familia.

8 y 9. Hemos de prepararnos para acompafiar a las parejas, matrimonios, nifios
y jovenes, e informar de los centros especializados en acompafiamiento
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familiar donde los haya. Las familias han de sentirse reconocidas en las
celebraciones sacramentales.
10. Defendemos la vida humana desde el momento de la concepcion hasta su
final natural.
11. Promocionamos la revista La Sagrada Familia (version fisica y digital).

En cuanto la pastoral educativa:

12. Promocionamos nuestro carisma en las jornadas de puertas abiertas, entre-
vistas, etc., y los valores, la cultura y los signos religiosos que muestran
nuestra identidad.

13. Religiosos y sacerdotes nos esforzamos por estar presentes en las celebracio-

nes litargicas, asegurando alguna celebracion sacramental (eucaristia, confe-
siones).

14. El Proyecto Pastoral del Centro ha de promover la formacion en la interiori-
dad, la espiritualidad/carisma manyanetianos, y garantizar al menos una
sesion formativa anual en los claustros.

15. Ofrecemos catequesis de comunion y confirmacion donde sea posible, cola-
borando con la parroquia.

16. Potenciamos la clase de religion en todas las etapas.

Acompafiamos a los docentes y preparamos encuentros de formacion.

17. Se convocara, como minimo, un encuentro de los pastoralistas de todos los

centros.

En cuanto a la pastoral parroquial:

18. - Hemos de proyectar el carisma fundacional con actividades que reflejan
nuestra espiritualidad.
- Se convocara un encuentro de todos los parrocos.
- Promovemos: los grupos infantiles, juveniles y de monaguillos; la devo-
cion a la Sagrada Familia (novenas, rosario, trisagio, la consagracion de
las familias), las fiestas propias de la Congregacion, los primeros miércoles
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de mes, retiros y encuentros de oracion para las familias; las redes sociales

para llegar a las familias.
- La imagen de la Sagrada Familia es punto de referencia en nuestros centros.

- Promovemos la Asoc. de la Sagrada Familia y la Visita Mensual Domiciliaria.

Pastoral Social:

19. Mostramos predileccion por las familias vulnerables, pobres y enfermos.
20. Promovamos la ONG Manyanet Solidario.

Te envio varios anexos:

- Lista de los coordinadores de la pastoral escolar y parroquial.

- Esquema de un proyecto de Manual de Pastoral de la Delegacion.

- Guia para la accion evangelizadora en la escuela y la parroquia: La Alegria
de Vivir, Compartir y Celebrar la Fe (Dpto. de Pastoral-Delegacion de Es-

pafia-Camerun, 2021)

- Plan Pastoral Congregacional (2002) en formato Word y digital:

Tu hermano en Jesus, Maria y José,

P. Julio Gonzalez S.F.
Delegado Esparia
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https://josemanyanet.wixsite.com/identidadymision/pastoral

